
BERUF UND KARRIERE 
Die im Studienzweig erworbenen und umfassenden Quali-

fikationen eröffnen Ihnen vielfältige Karrierechancen, 

insbesondere in Gemeinde-, Landes- und Bundesverwal-

tungen, öffentlichen Unternehmen, Kammern, Verbän-

den und Non-Profit-Organisationen, aber auch in der 

Privatwirtschaft. In Kombination mit einem allgemeinen 

Wirtschaftsstudium erlangen Sie mehrfache Qualifika-

tionen und sind in den Bereichen Management des öffentli-

chen Sektors und der Privatwirtschaft, im Personal- und 

Projektmanagement, in der Organisationsentwicklung 

oder im Finanzmanagement und Controlling tätig.

STUDIENINHALTE 
Sie erwerben wirtschafts-, rechts-, politik-, verwal-

tungs-, finanz- und sozialwissenschaftliche Kenntnisse. 

Das macht Sie zu einer gefragten Fachkraft im öffentli-

chen Sektor, die wirtschaftlich, wirkungsorientiert und 

transparent agiert. Sie übernehmen in Ihrer Position eine 

gesamtgesellschaftliche Verantwortung und stehen für 

Kunden- und Bürgerorientierung. 

Zu den genannten Inhalten werden  Kenntnisse in EDV 

und Fremdsprachen vermittelt. Zudem erlangen Sie 

Einblick in öffentliche Unternehmen und Non-Profit-

Organisationen.

PUBLIC MANAGEMENT | BACHELOR | VOLLZEIT

Die interdisziplinäre Fachausbildung macht Sie zum*zur Expert*in für den öffentlichen Sektor (öffentliche Ver-

waltungen, staatsnahe Unternehmen, Kammern und Verbände sowie Non-Profit-Organisationen). Das Studi-

um gibt Einblick in die zunehmende Vernetzung zwischen staatlichen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen  

Akteuren. Sie lernen deren komplexe Zusammenhänge zu verstehen. Absolvent*innen sind gefragte Fachkräfte, 

die sich sowohl innerhalb der jeweiligen Sektoren als auch an den Schnittstellen zur Wirtschaft positionieren und 

aktiv zur Modernisierung des öffentlichen Sektors beitragen.
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Studienort: Campus Villach,  
Europastraße 4, 9524 Villach

Studiendauer: 6 Semester 

Organisationsform:  
Mo.–Fr. sowie teilweise Sa.

Abschluss:  
Bachelor of Arts in Business (BA)

ECTS-Punkte: 180

Vorlesungssprache: Deutsch

Studienplätze pro Jahr: 22

CURRICULUMCURRICULUM

       KONTAKT

T: +43 5 90500-2401

M: wirtschaft@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.at/puma

Modul: Bilanzierung, Steuerrecht & Finanzierung ECTS

Bilanzanalyse

6Steuerrecht

Investition & Finanzierung II

Modul: Grundlagen der BWL ECTS

Einführung in die Allgemeine BWL

6Buchführung & Bilanzierung

IT-gestützte Buchhaltung

1. Semester 3. Semester 5. Semester

Modul: Personal & Organisation ECTS

Grundlagen der Organisation

6
Grundlagen des Personalmanagements

Arbeitsrecht

Diversity

Modul: Bachelorarbeit & -prüfung ECTS

Bachelorarbeit und Kolloquium zur Bachelorarbeit
12

Bachelorprüfung

Modul: Berufspraktikum ECTS

Berufspraktikum 18

Modul: Kostenrechnung & Controlling ECTS

Kostenrechnung
6

Grundlagen des Controlling

Modul: Public Management ECTS

Einführung in die Verwaltungswissenschaft und 
Public Management

6Aktuelle Probleme der Österreichischen Verwaltung 

English for Public Management l

Modul: Politisches System & Verfassung 
Österreichs

ECTS

Verfassungsrecht
6

Politisches System Österreichs

2. Semester

6. Semester

Modul: Grundlagen von Politik, Recht & 
öffentlichem Sektor

ECTS

Grundlagen des öffentlichen Rechts

6Grundlagen der Politik

Grundlagen des öffentlichen Sektors

Modul: E-Government und Verwaltungsrecht ECTS

E-Government
6

Verwaltungsrecht

Modul: Wirtschaft, Politik & Kommunikation ECTS

Akteure und Instrumente der Wirtschaftspolitik

6
Einführung in die politische Kommunikation

Grundlagen der interkulturellen Kommunikation

English for Public Management III

Modul: Öffentliche Finanzwirtschaft ECTS

Grundlagen der öffentliche Finanzwirtschaft

6Öffentliches Haushaltswesen

English for Public Management IV

Modul: Leadership & Steuerung im
öffentlichen Sektor

ECTS

Controlling im öffentlichen Sektor

6Leadership und Personal im öffentlichen Sektor

Grundlagen des öffentlichen Dienstrechts

Modul: Öffentliche Unternehmen & Non-
Profit-Organisationen

ECTS

Non-Profit-Organisationen
6

Management öffentlicher Unternehmen

Modul: Demokratie und Gesellschaft ECTS

Demokratietheorien und Demokratiemodelle 
6

Gesellschaft im Wandel

Geringfügige Änderungen der Studienpläne aufgrund  
aktueller Entwicklungen in Wissenschaft und Praxis möglich.

Modul: Investition & Finanzierung ECTS

Investition & Finanzierung l
6

Wirtschaftsmathematik

Modul: Politik  im internationalen Vergleich ECTS

Politische Systeme im Vergleich

6Vergleich ausgewählter Politikfelder

English for Public Management ll

4. Semester

ECTS steht für European Credit Transfer System. Es dient 

dazu, im europäischen Raum erbrachte akademische Leis-

tungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch 

die Mobilität der Studierenden zu fördern. Jede Lehrver- 

anstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ECTS-

Punkten bewertet und kann so in anderen europäischen Län-

dern angerechnet werden.

Modul: Studieneinführung und -orientierung ECTS

Aktiver Start

6
Techniken wissenschaftlichen Arbeitens

Selbstmanagement

English: Persuasive Self-Presentation

Modul: Digitalisierung ECTS

Business Software

6Internet- und Webtechnologie

 English: Language & Text Analysis

Modul: Wirtschaftsprivatrecht ECTS

Einführung in das Privatrecht

6
Gesellschaftsrecht

Unternehmensrecht

Vertragsrecht

Modul: Marketing ECTS

Grundlagen des Marketings

6
Digital Marketing

Öffentlichkeitsarbeit

English: Presenting with Impact

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten II ECTS

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens II

Grundlagen der empirischen Sozialforschung ll
6

Statistik II

Modul: Projekte ECTS

Projektmanagement

6Projektmanagementsysteme

Projektsupervision

Modul: VWL/Recht II ECTS

Grundlagen der VWL II: Makroökonomik

6Europarecht

English: Academic English

Modul: VWL/Recht I ECTS

Grundlagen der VWL I: Mikroökonomik
6

Öffentliches Wirtschaftsrecht

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten I ECTS

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens l

6
Grundlagen der empirischen Sozialforschung l

Statistik I 

English: Current Trend Analysis

Modul: Geschäftsprozesse ECTS

Beschaffungsmanagement

6
Modellierung von Geschäftsprozessen

ERP/SAP: Beschaffungsmanagement

English: Writing Business Reports

Heute erkennen wir, wie eng Politik, Wirtschaft und Gesellschaft miteinander 
verflochten sind. Herausforderungen, die technologische und soziale Ver-
änderungen mit sich bringen, können daher nur an diesen Schnittstellen be-
gegnet werden. Public Management vermittelt dazu das nötige Rüstzeug um 
umfassende Entscheidungen und Reformprozesse, die uns alle betreffen, mit 
der nötigen Sachkenntnis und mit dem Ziel der Steigerung des Gemeinwohls 
einzuleiten und zu begleiten.

FH-PROF.IN MMAG.A DR.IN KATHRIN STAINER-HÄMMERLE 

Studiengangsleitung

      TERMINE

Berufspraktikum: 12 Wochen im 6. Semester 

(verpflichtend); Auslandspraktikum möglich

Studienbeginn: Anfang Oktober

Studienberatung: 
info@fh-kaernten.at  |  +43 5 90500 7700

FH Days und Infoveranstaltungen: 
alle Termine unter 
www.fh-kaernten.at/studienberatung

   KOSTEN

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

ÖH-Beitrag: rund € 22, wird jährlich angepasst

LV: Pre-Departure Orientation 2

LV: Re-Entry Orientation 2
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