
BERUF UND KARRIERE 
Als Absolvent*in verfügen Sie über fundiertes, konzeptio-

nelles Wissen aus den Bereichen Hotellerie und Gastrono-

mie. Das praxisorientierte Studium ermöglicht einen pro-

fessionellen Einstieg in den Berufsfeldern Rooms Division 

Management (Front Office etc.), Restaurant Management/

F&B Management, Controlling und Personalmanagement, 

Marketing und Kommunikation, Vertrieb und Online 

Marketing, Bankett- und Tagungsmanagement, Wellness 

& Spa oder Consulting- und Hotelprojektmanagement.

STUDIENINHALTE 
Im Studium lernen Sie die spezifischen Rahmenbedin-

gungen in der modernen Hotellerie und Gastronomie 

kennen. Aufbauend auf einem fundierten Basiswissen in 

den betriebswirtschaftlichen Kernbereichen liegen die  

Schwerpunkte auf den wesentlichen Prozessen in der Be-

herbergung (Rooms Division) und der Bewirtung (Food and 

Beverage) der Gäste. Darüber hinaus werden die Themen 

Vertrieb und Marketing, Controlling, Personalführung und 

die Gestaltung von Gästeerlebnissen vertiefend behandelt.

Die Schwerpunkte liegen in den Bereichen:

• Servicequalität und Personalmanagement

• Beherbergungs- und Food & Beverage Management

• Hotel Marketing und Vertrieb

• Hotel Controlling und Finanzierung

HOTEL MANAGEMENT | BACHELOR | VOLLZEIT

Die Hotellerie und Gastronomie ist ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld: Hohe Internationalität, viele menschliche 

Kontakte und sehr gute Karrierechancen sind nur einige Aspekte. Die Bedürfnisse der Gäste und deren Zufriedenheit 

stehen damit im Mittelpunkt. Die Prozesse müssen dafür effektiv und qualitativ hochwertig gestaltet werden, die 

Mitarbeiter*innen motiviert und den Gästen besondere Erlebnisse geboten werden. Gleichzeitig geht es darum, den 

Betrieb wirtschaftlich professionell und rentabel zu führen. Diese Herausforderungen verlangen nach Expert*innen, die 

kompetent auf die unterschiedlichen Bedürfnisse und Anforderungen reagieren und dies innerhalb des gastgewerbli-

chen Unternehmens umsetzen.
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Studienort: Campus Villach,  
Europastraße 4, 9524 Villach

Studiendauer: 6 Semester

Organisationsform:  
Mo.–Fr. sowie teilweise Sa.

Abschluss:  
Bachelor of Arts in Business (BA)

ECTS Punkte: 180

Vorlesungssprache: Deutsch

Studienplätze pro Jahr: 24

Hinweis zur Bewerbung:
* Für die Wahl des Studienzweigs „Hotel Management“ im Rahmen des Bachelorstudiums Wirtschaft werden einschlägige praktische und/oder formale/schulische Vorerfahrungen bzw. -qualifikationen erwartet. 
Hierzu zählen mehrmonatige (nachgewiesene) Praktika, Vorkenntnisse durch einen elterlichen Betrieb, eine Lehre oder eine Berufstätigkeit in Hotellerie, Gastronomie oder Tourismus. Dem gleichwertig ist der 
Abschluss an einer Berufsbildenden Höheren Schule (BHS) bzw. einer Tourismus- oder Hotelfachschule. Bewerber*innen ohne praktische Vorerfahrungen können diese Vorerfahrungen gegebenenfalls. durch 
mehrmonatige Praktika vor Antritt des Studiums nachholen. Für die anderen Studienzweige im Bachelorstudium Wirtschaft sind keine vergleichbaren Vorkenntnisse vorgesehen.
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      KONTAKT

T: +43 5 90500-2401

M: wirtschaft@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.at/homa

Modul: Grundlagen der BWL ECTS

Einführung in die Allgemeine BWL

6Buchführung & Bilanzierung

IT-gestützte Buchhaltung

1. Semester

Modul: Personal & Organisation ECTS

Grundlagen der Organisation

6
Grundlagen des Personalmanagements

Arbeitsrecht

Diversity

Modul: Kostenrechnung & Controlling ECTS

Kostenrechnung
6

Grundlagen des Controlling

2. Semester

Modul: Investition & Finanzierung ECTS

Investition & Finanzierung l
6

Wirtschaftsmathematik

Modul:  
Digital Hotel Marketing & Communications ECTS

Digital Hotel & Social Media Marketing

6Hotel Public Relations

English for Hotel Management lll

4. Semester

Modul: Grundlagen des Tourismusmanagements ECTS

Tourismus, Akteure & touristische Leistungsträger

6
Destinationsmanagement

Grundlagen des Hotelmanagements

Volkswirtschaftliche Aspekte des Toursimus

Modul: Hotel Operations I: Rooms & Spa ECTS

Rooms Division Management

6
Wellness & Spa Management

Reise- & Hotelrecht

English for Hotel Management l

Modul: Hotelvertrieb & Revenue Management ECTS

Hotelvertrieb & Revenue Management 6

Modul: Hotel Operations II: Food & 
Beverage und Events

ECTS

Hotel Operations II: Food & Beverage und Events 6

Modul: Service Management und - Prozesse ECTS

Service-Management und -Prozesse

6 6Erlebnisinszenierung

English for Hotel Management ll

3. Semester

Modul: Bachelorarbeit & -prüfung ECTS

Bachelorarbeit und Kolloquium zur Bachelorarbeit
12

Bachelorprüfung

Modul: Berufspraktikum ECTS

Berufspraktikum 18

6. Semester

Modul: Bilanzierung, Steuerrecht & Finanzierung ECTS

Bilanzanalyse 

6Steuerrecht

Investition & Finanzierung II

Modul: Hotelprojektentwicklung ECTS

Praxisprojekt “Hotelentwicklung”: Analyse, 
Konzeption, Wirtschaftlichkeit & Präsentation 6

Modul: Hotel Human Resources Management & 
Leadership

ECTS

Hotel Human Resources Management & Leadership
6

English for Hotel Management IV

Modul: Hotelimmobilien & Finanzierung ECTS

Hotelimmobilien & Finanzierung 6

Modul: Hotel Controlling & Business Simulation ECTS

Hotel Controlling & Business Simulation 6

5. Semester

Geringfügige Änderungen der Studienpläne aufgrund  
aktueller Entwicklungen in Wissenschaft und Praxis möglich.

ECTS steht für European Credit Transfer System. Es dient 

dazu, im europäischen Raum erbrachte akademische Leis-

tungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch 

die Mobilität der Studierenden zu fördern. Jede Lehrver- 

anstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ECTS-

Punkten bewertet und kann so in anderen europäischen Län-

dern angerechnet werden.

Modul: Studieneinführung und -orientierung ECTS

Aktiver Start

6
Techniken wissenschaftlichen Arbeitens

Selbstmanagement

English: Persuasive Self-Presentation

Modul: Digitalisierung ECTS

Business Software

6Internet- und Webtechnologie

 English: Language & Text Analysis

Modul: Wirtschaftsprivatrecht ECTS

Einführung in das Privatrecht

6
Gesellschaftsrecht

Unternehmensrecht

Vertragsrecht

Modul: Marketing ECTS

Grundlagen des Marketings

6
Digital Marketing

Öffentlichkeitsarbeit

English: Presenting with Impact

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten II ECTS

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens II

6Grundlagen der empirischen Sozialforschung  ll

Statistik II

Modul: Projekte ECTS

Projektmanagement

6Projektmanagementsysteme

Projektsupervision

Modul: VWL/Recht II ECTS

Grundlagen der VWL II: Makroökonomik

6Europarecht

English: Academic English

Modul: VWL/Recht I ECTS

Grundlagen der VWL I: Mikroökonomik
6

Öffentliches Wirtschaftsrecht

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten I ECTS

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens l

6
Grundlagen der empirischen Sozialforschung l

Statistik I 

English: Current Trend Analysis

Modul: Geschäftsprozesse ECTS

Beschaffungsmanagement

6
Modellierung von Geschäftsprozessen

ERP/SAP: Beschaffungsmanagement

English: Writing Business Reports

      TERMINE

Berufspraktikum: 12 Wochen im 6. Semester 

(verpflichtend); Auslandspraktikum möglich

Studienbeginn: Anfang Oktober

Studienberatung: 
info@fh-kaernten.at  |  +43 5 90500 7700

FH Days und Infoveranstaltungen: 
alle Termine unter fh-kaernten.at/studienberatung

   KOSTEN

Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

ÖH-Beitrag: rund € 22, wird jährlich angepasst

LV: Pre-Departure Orientation 2

LV: Re-Entry Orientation 2
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