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DIGITALTAX & ACCOUNTING |BacHELOR| vOLLZEIT WOR/(

Studienort: Campus Villach,
Europastrale 4, 9524 Villach

X Studiendauer: 6 Semester

'r'q Organisationsform:
=0 Mo.—Fr. sowie teilweise Sa.

Abschluss:
: Bachelor of Arts in Business (BA)

(© ECTS-Punkte: 180

@ Vorlesungssprache: Deutsch

@ Studienplatze pro Jahr: 20

Digitalisierung von Prozessen und Verfahren effektiv einsetzen, analytisch und systemisch Denken, anspruchsvolle Man-

danten betreuen und beraten — Fachkrifte in Steuerberatungs- und Wirtschaftsprifungskanzleien treffen taglich auf

vielfaltigste, berufliche Herausforderungen. Der Studienzweig Digital Tax & Accounting zeichnet sich durch die Ausbildung

qualifizierter Mitarbeiter*innen aus, die diese verantwortungsvolle und berufsspezifischen Aufgaben Gbernehmen kon-

nen. Dabei erweist es sich als zunehmend wichtig, auch im Bereich ,,Digitalisierung" Uber solide Qualifikationen zu verfi-

gen. Begrindet ist dieses Erfordernis durch die besonderen Marktanforderungen und Entwicklungschancen, die auch fir

die Tatigkeitsfelder , Steuern" und ,,Rechnungswesen* aus der Digitalisierung resultieren.

STUDIENINHALTE

Der Studienzweig bereitet Sie auf die vielfalti-
gen und abwechslungsreichen  Herausforderun-
gen des Berufsstandes der Steuerberater*innen/
Wirtschaftsprifer*innen vor. Im ersten Studienjahr
bekommen Studierende das wirtschaftliche Basiswis-
sen vermittelt. Ab dem 3. Semester starten die studi-
enzweigsspezifischen Module. Studierende erhalten
umfassende Kenntnisse und spezielles Know-how ins-
besondere in Bereichen wie Data Analytics, Bilanzanal-
yse und Konzernrechnungslegung, Ertragsteuerrecht &
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung, Business Information,
IT-Recht und Sicherheit. Diese umfassende Ausbildung
ermdglicht den Absolvent*innen attraktive Berufsau-
ssichten im Tatigkeitsfeld der Steuerberater*innen und
Wirtschaftsprifer*innen, aber auch in vielen anderen
Wirtschaftsbranchen.

BERUF UND KARRIERE

Aufgrund der interdisziplindren Ausbildung im Bachelor-
Studiengang Wirtschaft bieten sich den Absolvent*innen
der einzelnen Studienzweige sehr gute Berufschancen in
den jeweiligen Branchen. Neben dem fachlichen Know-how
verfigen die Absolvent*innen Uber umfangreiche Schlis-
selqualifikationen und Kompetenzen. Hierbei kommen vor
allem Kenntnisse in den folgenden Bereichen zum Tragen:

e |T & Organisation - Datenmanagement

* Digitalisierung von Prozessen

e IT-Recht & Sicherheit

e Business Information Systems

¢ DataAnalytics

e Umsatzsteuer & Bundesabgabenordnung

e Ertragssteuerrecht & Einnahmen-Ausgaben-Rechnung

e Personalverrechnung

e Unternehmensgesetzbuch und Rechnungslegung

* General Management

1. Semester

Modul: Studieneinfihrung und -orientierung

Aktiver Start

Techniken wissenschaftlichen Arbeitens

Selbstmanagement

English: Persuasive Self-Presentation

Modul: Grundlagen der BWL ECTS

EinfGhrung in die Allgemeine BWL

Buchfilhrung & Bilanzierung 6

IT-gestitzte Buchhaltung

Modul: Digitalisierung ECTS

Business Software

Internet- und Webtechnologie 6

English: Language & Text Analysis

Modul: Wirtschaftsprivatrecht ECTS

EinfGhrung in das Privatrecht

Gesellschaftsrecht

Unternehmensrecht

Vertragsrecht

Modul: Einfihrung Digital Business

EinfGhrung Digitalisierung

IT & Organisation 6
Datenmanagement

2. Semester
Modul: Personal & Organisation ECTS

Grundlagen der Organisation

Grundlagen des Personalmanagements

6
Arbeitsrecht
Diversity
Modul: Kostenrechnung & Controlling ECTS
Kostenrechnung

6

Grundlagen des Controlling

3. Semester

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten |

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens |

Grundlagen der empirischen Sozialforschung |

Statistik |

English: Current Trend Analysis

ECTS

Modul: General Management

Unternehmensfiihrung

Mitarbeiterfihrung

English for General Management

ECTS

Modul: VWL / Recht |
Grundlagen der VWL I: Mikrockonomik

ECTS

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung

p 6
Offentliches Wirtschaftsrecht
Modul: Umsatzsteuer & Grundlagen Bundesab- ECTS
gabenordnung (BAO)
Umsatzsteuer

6
Bundesabgabenordnung
Modul: Ertragsteuerrecht & Einnahmen- ECTS
Ausgaben-Rechnung
Grundlagen des Steuerrechts

6

| LV: Pre-Departure Orientation |

N

4. Semester

Modul: Wissenschaftliches Arbeiten II

ECTS

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens Il

5. Semester

Modul: Bilanzanalyse, Konzernrechnungslegung
& Finanzierung

Bilanzanalyse

Konzernrechnungslegung

Investition & Finanzierung Il

ECTS

Grundlagen der Personalverrechnung

Modul: Personalverrechnung ECTS

Workflow-Management-Systeme

6
Sozialversicherungsrecht
Modul: Integrierte Fallstudien ECTS
Simulation: Praxisbeispiele zur Digitalisierung von 6
Steuerberatungsprozessen
Modul: IT-Recht & Sicherheit ECTS
Internet & Medienrecht
IT - Sicherheit 6
Datenschutz
Modul: Business Information ECTS
ERP-Customizing
Digitale Schnittstellen 6

6. Semester

Modul: Bachelorarbeit & -priifung

Bachelorarbeit und Kolloquium zur Bachelorabeit

Grundlagen der empirischen Sozialforschung Il

Statistik Il

Modul: Projekte

Projektmanagement

Projektmanagementsysteme

Projektsupervision

ECTS

Modul: Marketing ECTS

Grundlagen des Marketings

Digital Marketing

Offentlichkeitsarbeit

English: Presenting with Impact

Modul: Geschaftsprozesse ECTS

Beschaffungsmanagement

Modellierung von Geschaftsprozessen

ERP/SAP: Beschaffungsmanagement

English: Writing Business Reports

Modul: Investition & Finanzierung ECTS

Investition & Finanzierung |

6

Wirtschaftsmathematik

EB¥) TERMINE

Berufspraktikum: 12 Wochen im 6. Semester
(verpflichtend); Auslandspraktikum maglich
Studienbeginn: Anfang Oktober

Studienberatung:
info@fh-kaernten.at | +43 5 90500 7700

FH Days und Infoveranstaltungen:
alle Termine unter
www.fh-kaernten.at/studienberatung

Modul: VWL/Recht Il
Grundlagen der VWL II: Makro6konomik

Europarecht

English: Academic English

ECTS

Modul: Unternehmensgesetzbuch (UGB) &

Rechnungslegung

Unternehmensrecht und Rechnungslegung

Modul: Data Analytics

EinfUhrung Data Value Chain

Einfhrung Data Engineering

EinfUhrung in Bl & Analytics

| LV: Re-Entry Orientation |

€ KOSTEN
Studienbeitrag: € 363,36 pro Semester

OH-Beitrag: rund € 22, wird jéhrlich angepasst

Bachelorprifung

12

Modul: Berufspraktikum
Berufspraktikum

Geringfiigige Anderungen der Studienpléne aufgrund

aktueller Entwicklungen in Wissenschaft und Praxis moglich.

ECTS steht fur European Credit Transfer System. Es dient
dazu, im europdischen Raum erbrachte akademische Leis-

tungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch

die Mobilitét der Studierenden zu fordern. Jede Lehrver-

anstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ECTS-

Punkten bewertet und kann so in anderen européischen Lan-

dern angerechnet werden.

KONTAKT
T: +43 590500-2401
M: wirtschaft@fh-kaernten.at

W: www.fh-kaernten.at/dbm
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