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Lernpfad , Organisation & People-Management”

Sie interessieren sich fiir Fragen der Organisationsentwicklung und des People-
Management? Im Masterstudium ,,Business Development & Management” haben Sie die
Moglichkeit, sich im Bereich ,,Zukunftsfahige Organisationen” zu spezialisieren. Lernen Sie in
6 Modulen aktuelle Themen aus diesem spannenden Bereich kennen und anwenden.

Semester Modul Umfang

1. - Development of Organisation & Culture 5 ECTS

2. - Agile Methoden — Design Thinking 5 ECTS

- Kompetenz-, Lern- und Wissensmanagement* 5 ECTS

3. - Mindset & Leadership* 5 ECTS

- Business Development Praxisprojekt 5 ECTS

4. - Business Development Management Simulation 5 ECTS
SUMME .....uuuaeeueeevrrricirieiseinsicssissisenssessenssssssnssssssasessens 30 ECTS

* Wahlmodule in der Spezialisierung , Zukunftsfahige Organisationen”

Gerne kdnnen Sie auch lhre Masterthesis zu einem dieser Themen schreiben. Damit erhoht
sich der Umfang der in diesem Bereich erworbenen ECTS auf 52 — und damit 43 % des
Studiums.
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