
MEIN BERUFSPRAKTIKUM 

LUKAS GRUZE

UNTERNEHMEN 

Name: FunderMax GmbH 

Branche: Holzverarbeitende Industrie 

Dienstort: St.Veit/Glan 

PRAKTIKUM 

Zeitraum: 01.03. – 31.05.2017 (Verlängerung bis 30.06.) 

Abteilung: Personal & Recht / Human Resources & Legal Services 

Tätigkeiten / Projekt(e): 

 Ist-Analyse der bestehenden Recruiting-Prozesse

 Soll-Analyse der bestehenden Recruiting-Prozesse

 Aktivierung der SAP-Bewerberdatenbank

Was hat mir besonders gut gefallen? 

 Zusammenarbeit im Team mit Kollegen

 Aufgaben mit Verantwortung übernehmen

 Projekt ist kein „Scheinprojekt“, sondern wird in die Realität umgesetzt

Learnings – Was ich aus dem Praktikum mitnehme:

 besseres Zeitmanagement

 Erfahrung in Umsetzung von Projekten

 Hard skills: SAP-Kenntnisse und Projektmanagement-Kenntnisse

Studienbereich 

Wirtschaft & Management 


